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         一般社団法人 日本介護支援専門員協会 

             メールマガジン No. 1349 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━◆◇◆  

本日はメルマガを２回に分けて配信しています。  

 

‥‥‥【 お知らせメニュー 】‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥ 

１．“黄緑色”のはがきが届いた方限定 

  当協会が実施している調査にご協力ください！ 

  ─ 介護支援専門員の人事評価制度に関する実態調査 ─ 

２．最近の介護保険最新情報 

‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥  

 

◆━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━◆ 

【１】黄緑色の“はがき”が届いた方限定、当協会が実施している調査にご協力 

   ください！   回答の締切は、10 月 14 日（火）です 

◆━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━◆  

 

□当協会では現在「介護支援専門員の人事評価制度に関する実態調査」を実施して 

 います。 

 居宅介護支援事業所に勤務する会員 1,000 名から無作為抽出をし、対象となった 

 方には事業所宛てに“黄緑色”のはがきをお送りしています。  

 

□調査結果は、人事評価制度が担う役割や、現場が抱える課題・構造を把握し、 

 今後の制度改善や育成支援の在り方、事業所間格差への対策、さらに政策提言や 

 支援策を検討するための基礎的な資料とします。  

 

□回答の目安時間は 10 分です。 

 10 月 14 日（火）が回答締切日となっており、延⾧の予定はありません。  

 

□本調査は回答率 90％を目指しておりますが、現在の回答率は約 45％です。 

 私たちの待遇改善の検討に資する重要な資料となりますので、是非ご回答を 

 お願いいたします。 

 ご不明な点やお答えが難しい場合は、「わからない」という回答でも差し支え 

 ありません。皆さまの率直な声を集めることが、この調査の目的達成につなが 

 ります。 



 “黄緑色”のはがきが届いた方はぜひ、回答用ＵＲＬにアクセスいただき、 

 調査にご協力をお願いします。  

 

□調査結果は、令和８年春に当協会ホームページで公開予定です。  

 

◆━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━◆ 

【２】最近の介護保険最新情報 

◆━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━◆  

 

□介護保険最新情報 Vol.1425 

 「令和６年度介護報酬改定に関するＱ＆Ａ（Vol.17）（令和７年 10 月１日）」の 

 送付について 

 https://www.jcma.or.jp/?p=898000  

 

◆━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━◆ 

 現在募集中の研修等（詳細はリンク先をご確認ください、一部、要ログイン） 

◆━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━◆  

 

□第 19 回日本介護支援専門員協会 20 周年記念全国大会 

 （事前参加申し込みは 10 月３日（金）17 時まで） 

 https://www.jcma.or.jp/?p=787043 

 スペシャルスポンサー 

 パラマウントベッド株式会社 https://www.paramount.co.jp/ 

 株式会社最中屋 https://monakaya.com/  

 

 当日参加も可能です。会場へのお越しをお待ちしております！  

 

◆━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━◆ 

【広告】日本福祉大学社会福祉総合研修センターが運営する求人情報掲載サイト 

    「FUKU＋JOB（ふくたすジョブ）」 

◆━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━◆  

 

「FUKU+JOB（ふくたすジョブ）」とは、日本福祉大学が運営する福祉分野に関連し 

た情報を掲載する求人情報掲載サイトです。  

 

創立 70 周年を迎え、数多くの福祉従事者を輩出してきた日本福祉大学の新たな取組 



みとして、本学園内の学生や就職・転職を目指す社会人を中心に福祉業界で働きた 

い、活躍したい方のキャリアに有益な情報を掲載しています。  

 

本サイトが主催となり就職フェアも開催！福祉分野に興味のある求職者と法人・事 

業所が直接接触できる機会も提供しています！  

 

今ならふくしの人事応援キャンペーンとして、2026 年３月末まで本サイトへの求人 

情報掲載料が無料！もちろんアカウント登録も無料で実施できます！ 

この機会にぜひ求人情報掲載をご検討ください！ 

https://fuku-job.netnfu.ne.jp/ 

―――――――――――――――――――――――――――  

 

□ご登録アドレスについて 

・メールアドレスの変更等、会員情報に関しては下記ページにて承っております。 

 （会員専用 My ページ＞会員情報の変更） 

 https://www.jcma.or.jp/?page_id=28 

・配信先をスマートフォンや携帯電話、パソコンのメールアドレスに設定する等、 

 受信する環境によって使い分けていただくことを推奨します。 

・システムの都合上、同じメールアドレスで複数の方が登録されている場合、ご登 

 録いただいた人数分が配信されてしまいます。できましたら、個人アドレスへの 

 変更をお願いします。  

 

□メールマガジンについて 

・メールマガジンのバックナンバーは、ホームページの会員専用 My ページに掲載 

 しています。 

・メールのレイアウトが崩れて見える場合は「MS ゴシック」や「Osaka 等幅」など 

 等幅フォントでご覧ください。 

・本メールの送信アドレスに、返信やお問い合わせを頂いてもご返答することがで 

 きません。ご不明な点・ご質問などございましたら、下記お問い合わせ先までご 

 連絡ください。  
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