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現場が変わる。
地域が変わる。

未来が変わる。
～地方と都市がつながる定期巡回サービス実践フォーラム～

一般社団法人 『民間事業者の質を高める 』

全国介護事業者協議会（略称：民介協）

2026年9月12日(土）
(開催時間)14:00 ～17：00（開 場）13:３０

会場とZOOMによるハイブリッド開催
開催
方法

お申込み （締切は8月31日まで）

https://forms.gle/pzuXCWtSuSVvvMRU9

オンライン参加ご希望の方は※受付後、開催前日ま
でに参加に必要なID・パスコードをご連絡いたします。

民介協セミナー事務局 （担当：花田 ジョブメイトグループ）

TEL 090-1281-7833 E-mail hanada@jmgroup.jp

問合
せ先

第1部：「定期巡回サービスの実践と今後の期待」

14：００～15：40(100分)

地方と都市、それぞれの強みを持ち寄り、 実践者によるトークセッション

を開催。定期巡回サービスの価値を再発見いたします。

第2部：「介護の仕事は好きだけど、マネジメントは

苦手なあなたへ～いいケアのできる人が

最高のリーダーになる方法～」

15：50～16：５０(60分)

株式会社エクセレントケアシステム 柴垣 竹生氏

場 所

定 員

〒031-0032 青森県八戸市三日町11-1

八戸ポータルミュージアム（愛称：はっち）

TEL：0178-22-8228 FAX：0178-22-8808

アクセスマップはこちら → https://hacchi.jp/access/

パネリスト
（株）ビリーブケアサポート

古川 禎子氏

パネリスト
（社福）同伸会
山口 幸人氏

50名/会場 100名/オンライン （参加費無料）

（懇親会） 17：30～19：00 会費2,000円
「 Cafe & Bal Roast 」同施設1F

https://forms.gle/pzuXCWtSuSVvvMRU9
mailto:hanada@jmgroup.jp
https://hacchi.jp/access/
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馬袋秀男（ばたいひでお）
兵庫県立大学大学院 客員教授

民介協 顧問

1979年㈱ダスキン入社。1996年より、東京・杉並区（医財）河北総合病院にて、地域医療連携、財団
理事、介護老人保健施設長を担当。その後、㈱クロス・ロードを設立し、代表取締役として介護・保育事業
の運営、医療・介護経営コンサルティングを展開。2008年、大手介護事業者の再編に伴い、多数の介護
事業所を承継した㈱ジャパンケアサービス（現・SOMPOケア㈱）の経営に参画し、代表取締役社長として
経営再建を担う。2016年より㈱グッド・シェパード代表取締役、兵庫県立大学大学院経営研究科客員教
授。2002年に民介協の設立に参画し、理事長、特別理事を経て、2018年より顧問。厚労省・社会保障審
議会介護給付費分科会委員、介護保険部会委員、内閣府社会保障制度改革推進会議専門委員等を歴任。
厚労省老人保健健康増進等事業「定期巡回・随時対応型訪問介護看護と夜間対応型訪問介護の今後のあ
り方に関する調査研究事業」検討委員会委員長を務める。現在は、次世代経営層の育成や地域におけるコ
ミュニティヘルスケアの構築支援等に取り組んでいる。

兵庫県立大学大学院 客員教授/株式会社グッド・シェパード 代表取締役

1966年大阪府生まれ。住友生命勤務を経て、1999 年に介護業界に転じ、株式会社ソラストにお
いて数々のマネジメント職を歴任。社会福祉法人きらくえん施設長を経て、2019 年より現職。教育
部門の責任者として介護現場の人材育成に携わる傍ら、民介協、介護労働安定センターを中心に介護
経営や人材マネジメントに関する研修を数多く行っている。近著に『ケアのできる人が最高のリーダー
になる方法～介護の仕事は好きだけど、マネジメントは苦手なあなたへ』（最新刊）、『介護現場をイキ
イキさせるマネジメント術』、『老いに優れる』がある。

兵庫県立大学経営専門職大学院（MBA）講師

公益財団法人介護労働安定センター雇用管理コンサルタント・人材育成コンサルタント・「介

護事業所における中間管理者の研修カリキュラムに関する研究会」専門家委員
柴垣竹生（しばがきたけお）

㈱エクセレントケアシステム執行

役員人材開発部部長

パネルトーク登壇者

創業当初からカラーズに
在籍し、訪問介護サービ
スに関わる傍ら美容師と
して訪問美容も提供。現
在は、「世代」「制度」「障
がいの有無」を超えて、
地域の生活を支える訪
問系サービス事業全体
の統括を行う。

吉田理枝（介護福祉士、美容師）
株式会社カラーズ
訪問介護看護事業部 部長

介護福祉士・介護支援専
門員。病院・介護施設を
経て訪問介護に従事。事
業所管理者として事業運
営や人材育成に携わり、
現在は法人理事、青森県
介護福祉士会理事として
地域福祉の発展に尽力。

専門学校卒業後、作業療
法士として介護老人保健
施設で勤務。在宅生活支
援や在宅復帰支援に携わ
る中で家族支援の重要性
を実感し、訪問分野へ転
職。訪問看護でリハビリ主
任として利用者と家族に
寄り添う作業療法を実践

古川 禎子（作業療法士）
株式会社ビリーブケアサポート
ビリーブ訪問看護八戸中央

山口 幸人（介護福祉士・介護支援専門員）
社会福祉法人同伸会
瑞光園ホームヘルパーステーション 管理者


	スライド 1
	スライド 2

